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A travers une quarantaine de questions classées par thématiques nous vous proposons de vous auto-évaluer et 
déterminer ains si vous avez le profil pour vous installer en tant que médecin libéral. Ces questions sont pour 
objectif de vous aider à réfléchir profondément à votre désir et à votre capacité de pratiquer en tant que médecin 
libéral, en évaluant vos compétences, vos motivations, et votre préparation à assumer les responsabilités 
associées.  

Des pictos sont parfois ajoutés à vos réponses pour vous permettre de rapidement repérer vos forces et vos axes 
de progrès pour vous installer dans le cadre d’une activité libérale. 

 

I  Le questionnaire  

Thématique 1 : motivations et attentes personnelles 

Pourquoi souhaitez-vous devenir 
médecin libéral ?  

 

Qu'est-ce qui vous motive le plus 
dans l'exercice libéral ? 

 

 

Craignez-vous l'isolement 
professionnel possible en libéral ?  

Comment envisagez-vous l'équilibre 
entre votre vie professionnelle et 
votre vie personnelle ? 
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Que recherchez-vous dans la 
pratique libérale que vous ne trouvez 
pas dans le salariat ? 

 

 

Êtes-vous prêt à prendre les risques 
financiers associés à une pratique 
libérale ? 

 

   

 
 
Thématique 2 : compétences et aptitudes professionnelles 
 

Avez-vous des compétences en 
gestion d'entreprise ou en 
administration ? 

 

   

 

Savez-vous comment gérer un 
budget ou une comptabilité ? 

 

   

 

Comment gérez-vous le stress et la 
pression au travail ? 

 

   

 

Avez-vous une bonne capacité 
d'adaptation aux changements ? 

 

   

 

Êtes-vous à l'aise avec la gestion du 
personnel ? 

 

   

 

Comment jugez-vous vos 
compétences en communication 
avec les patients ? 

 

   

 

Êtes-vous à l'aise avec la prise de 
décision rapide et autonome ? 

 

   

 
 
 

http://www.med-in-occ.org/


 
 

 

www.med-in-occ.org – Évaluer son profil pour une activité médicale libérale – Outil  3 

Thématique 3 : préparation et formation 
 

Avez-vous pris des informations sur 
les démarches administratives pour 
ouvrir un cabinet ? 

 

   

 

Savez-vous comment sécuriser un 
financement pour votre installation? 

 

   

 

Connaissez-vous les bases de la 
comptabilité et de la fiscalité liées à 
une pratique libérale ? 

 

   

 

Avez-vous envisagé de suivre des 
formations supplémentaires en 
gestion d'entreprise ? 

 

   

 

Êtes-vous informé des différentes 
assurances nécessaires pour une 
pratique libérale ? 

 

   

 
 
 
Thématique 4 : réseau et collaboration 
 

Disposez-vous d'un réseau 
professionnel suffisant pour 
débuter? 

 

   

 

Comment envisagez-vous la 
collaboration avec d'autres 
professionnels de santé ? 

 

   

 

Seriez-vous intéressé par une 
pratique en groupe ou préférez-vous 
travailler seul ? 

 

 

Comment planifiez-vous de 
construire et de maintenir des 
relations avec vos confrères ? 
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Avez-vous des contacts avec des 
spécialistes pour des éventuelles 
collaborations ? 

 

   

 
 

Thématique 5 : logistique et infrastructure 
 

Avez-vous un plan précis pour 
l'ouverture de votre cabinet ? 

 

   

 

Avez-vous une idée de 
l'emplacement géographique de 
votre future pratique ? 

 

 

Quels sont les besoins de santé de la 
communauté où vous souhaitez 
vous installer? 

 

 

Quels sont les critères importants 
pour choisir le lieu de votre cabinet ?  

 

Êtes-vous prêt à faire face aux défis 
logistiques de l'installation d'un 
cabinet ? 

 

   

 

Comment envisagez-vous la gestion 
quotidienne du cabinet (horaires, 
gestion des patients, etc.) ? 

 

 

Avez-vous exploré les options 
technologiques nécessaires pour 
votre pratique ? 
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Thématique 6 : vision à long terme et développement personnel 
 

Où vous voyez-vous dans 5 à 10 ans ?  

 

Quelles sont vos aspirations à long 
terme en tant que médecin libéral ? 

 

 

Comment envisagez-vous votre 
développement professionnel 
continu ? 

 

 

Quels sont les défis majeurs que 
vous anticipez dans votre carrière ?  

 

Comment planifiez-vous de vous 
adapter aux changements dans le 
domaine de la santé ? 

 

 

Comment envisagez-vous de faire 
face à la concurrence dans votre 
région ? 

 

 

Quelles stratégies avez-vous pour 
attirer et fidéliser vos patients ?  
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II  Comment analyser vos réponses ? 
 
 
L’objectif est ici d’obtenir une vision claire de votre préparation et de votre aptitude à démarrer et à REUSSIR en 
tant que médecin libéral. Vous pouvez également identifier des domaines spécifiques pour le développement 
personnel et professionnel avant de prendre votre décision finale. 
 

Identification des Forces et 
Faiblesses 

Forces : Identifiez les réponses qui montrent des compétences, des 
expériences, ou des qualités personnelles qui sont des atouts pour la pratique 
libérale, comme la capacité à gérer le stress, des compétences en gestion, ou 
une bonne communication. 
Faiblesses : Repérez les domaines où vos réponses indiquent des lacunes ou 
des incertitudes, telles que le manque d'expérience en gestion ou des réserves 
sur la gestion des relations patient. 

           

Évaluation de la cohérence 
avec les objectifs 

personnels /professionnels 

Comparez vos motivations, attentes, et objectifs personnels et professionnels 
avec ce que la pratique libérale implique et demande. Vérifiez si vos réponses 
sont en adéquation avec les réalités et les défis de la médecine libérale. 

           

Analyse des compétences 
de gestion 

Évaluez spécifiquement vos réponses liées aux compétences de gestion, 
financières, et administratives. La capacité à gérer un cabinet médical est 
cruciale pour le succès en libéral. Si des lacunes sont identifiées, considérez 
des formations ou des partenariats pour compenser ces faiblesses. 

           

Examen des réponses sur 
les compétences 
interpersonnelles 

La médecine libérale nécessite d'excellentes compétences interpersonnelles 
pour gérer les relations avec les patients, les collaborateurs et les partenaires. 
Analysez vos réponses pour évaluer votre aptitude à construire et maintenir 
ces relations essentielles. 

           

Considération des aspects 
pratiques 

Prenez en compte vos réponses sur les aspects pratiques et logistiques de la 
gestion d'un cabinet. Cela inclut la localisation, l'infrastructure, l'accès aux 
technologies, et la gestion du temps. Assurez-vous que vous avez des plans 
réalistes et réalisables. 

           

Planification financière et 
économique 

Analysez vos réponses relatives à la planification financière. La viabilité 
financière est une composante essentielle de votre pratique. Assurez-vous 
que vous avez une compréhension claire des besoins financiers et des 
stratégies pour gérer les périodes de flux de trésorerie variables 

           

Connaissance de la 
réglementation  

Vérifiez vos réponses concernant la connaissance et la préparation aux 
aspects réglementaires et de conformité. Ces éléments sont indispensables 
pour opérer légalement et éthiquement dans le cadre de la médecine libérale. 
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