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Amélioration de la qualité des soins k¥

Prise en charge holistique : |a collaboration avec d'autres
professionnels de santé permet de prendre en charge le patient de
maniére globale, en tenant compte de tous les aspects de sa
sante.

Continuité des soins : une meilleure coordination des soins réduit
les risques d'erreurs médicales et les interruptions dans la prise en
charge des patients.

Les interéts du développement des relations interprofessionnelles
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Optimisation de I'organisation des soins
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Efficacité et gain de temps : la délégation de certaines taches a
d'autres professionnels de santé permet au médecin de se
concentrer sur des aspects plus complexes de |a prise en charge.

Répartition des ressources : une bonne coordination avec les
différents acteurs de la santé permet d'utiliser plus efficacement les
ressources disponibles, évitant les redondances et les gaspillages.

Renforcement des relations avec les %
institutions

Accés aux ressources et au soutien : une bonne relation avec les
institutions peut faciliter I'accés a des subventions, des
équipements et des infrastructures nécessaires pour améliorerla
pratique médicale.

Influence sur les politiques de santé : 'implication dans des
réseaux interprofessionnels donne plus de poids aux médecins
libéraux pour influencer les décisions politiques et les réformes du
systéme de santé.

Développement @

professionnel continu

Echange de connaissances : les relations interprofessionnelles
favorisent I'apprentissage mutuel et le partage des meilleures
pratiques, ce qui peut enrichir les compétences et les connaissances
de chaque professionnel.

Formation continue : participer a des formations et des séminaires
interprofessionnels permet au médecin de rester a jour sur les
derniéres avancées médicales et thérapeutiques.
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professionnelle
et qualité de vie au travail

Réduction du stress et de la charge
de travail : |a collaboration avec
d'autres professionnels peut aider a
mieux répartir la charge de travail,
réduisant ainsi le stress et le risque
d'épuisement professionnel.

Soutien et partage d'expériences:
travailler en réseau offre un soutien
moral et professionnel, permettant
aux médecins de partager leurs défis
et leurs succés avec leurs pairs.
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