
 
 Optimisation de l’activité 

Statuts médecins libéraux : repères pour un choix éclairé  

« ✔ » = Oui / « – » = Non  

Catégorie 

Adjoint 
(adjuvat) 

Modèle type 

Contrat 

Médecin 
Assistant 

Modèle type 

Contrat 

Médecin 
Collaborateur 

Modèle type Contrat 

Médecin 
Remplaçant 

Modèle type Contrat 

médecin / interne 

AUTORISATIONS 

Contrat écrit soumis à l’ordre des 
médecins 

✔ ✔ ✔ ✔ 

Autorisation ponctuelle  

(limitée à une période) 
✔ ✔ ✔ ✔ 

 

ENCADREMENT & SUPERVISION 

Présence physique du médecin installé 
obligatoire 

✔ ✔ – – 

Lien de supervision du médecin 
installé obligatoire 

✔ ✔ ✔ ✔ 

 

ORGANISATION DE L’EXERCICE 

Ordonnancier propre – ✔ ✔ ✔ 

Carte professionnelle CPF CPS CPS CPS/CPF 

Dossiers patients propres – – ✔ – 

Constitution d’une patientèle propre – – ✔ – 

Autonomie technique complète – – ✔ ✔ 

Assure la continuité des soins en 
l’absence du médecin installé 

– ✔ Selon contrat ✔ 

 

GESTION ADMINISTRATIVE & FINANCIÈRE 

Rémunération par rétrocession1 ✔ ✔ – ✔ 

Honoraires directement facturés – – ✔ – 

Redevance versée au médecin installé – – ✔ (éventuelle) – 

Risque de TVA sur redevance – – ✔ (si mal structuré) – 

 
1Le taux de rétrocession d’honoraires doit être en rapport avec les charges du cabinet 

 

 

https://www.conseil-national.medecin.fr/sites/default/files/cnom_etudiant_adjoint_1.pdf
https://www.conseil-national.medecin.fr/sites/default/files/cnom_etudiant_adjoint_1.pdf
https://www.conseil-national.medecin.fr/sites/default/files/assistant_1.pdf
https://www.conseil-national.medecin.fr/sites/default/files/assistant_1.pdf
https://www.conseil-national.medecin.fr/sites/default/files/cnom_collaboration_liberale_0.pdf
https://www.conseil-national.medecin.fr/sites/default/files/cnom_rempl_medecin.pdf
https://www.conseil-national.medecin.fr/sites/default/files/cnom_rempl_medecin.pdf
https://www.conseil-national.medecin.fr/sites/default/files/cnom_rempl_etudiant.pdf

