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Adjoint Médecin Médecin Médecin
Catégorie (adjuvat) Assistant Collaborateur Remplacant
Modele type Modele type . Modele type Contrat
Modéle type Contrat AT
Contrat Contrat meédecin / interne
AUTORISATIONS
Contrat écrit soumis a l'ordre des
. v v v v
médecins
Autorisation ponctuelle
T v v v v

(limitée a une période)
ENCADREMENT & SUPERVISION
Présence physique du médecin installé v v B B
obligatoire
!_ien d(,e supervis!on du médecin v v v v
installé obligatoire
ORGANISATION DE L'EXERCICE
Ordonnancier propre - v v v
Carte professionnelle CPF CPS CPS CPS/CPF
Dossiers patients propres - - v -
Constitution d’'une patientéle propre - - v -
Autonomie technique complete - - v v
fxssure la contm'wte.dgs som§ en B v Selon contrat v
I'absence du médecin installé
GESTION ADMINISTRATIVE & FINANCIERE
Rémunération par rétrocession v v - v
Honoraires directementfacturés - - v -
Redevance versée au médecin installé - - V (éventuelle) -
Risque de TVA sur redevance - - v (si mal structuré) -

*Le taux de rétrocession d’honoraires doit étre en rapport avec les charges du cabinet


https://www.conseil-national.medecin.fr/sites/default/files/cnom_etudiant_adjoint_1.pdf
https://www.conseil-national.medecin.fr/sites/default/files/cnom_etudiant_adjoint_1.pdf
https://www.conseil-national.medecin.fr/sites/default/files/assistant_1.pdf
https://www.conseil-national.medecin.fr/sites/default/files/assistant_1.pdf
https://www.conseil-national.medecin.fr/sites/default/files/cnom_collaboration_liberale_0.pdf
https://www.conseil-national.medecin.fr/sites/default/files/cnom_rempl_medecin.pdf
https://www.conseil-national.medecin.fr/sites/default/files/cnom_rempl_medecin.pdf
https://www.conseil-national.medecin.fr/sites/default/files/cnom_rempl_etudiant.pdf

